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1. INTRODUCAO

O presente trabalho trata da experiéncia desenvolvida em um curso sobre
relacdes raciais na educacao, “Negritudes: Reflexdes Sobre Histérias e Cultura
Afro-brasileira em Pelotas”, uma acdo do projeto de extensdo “Narrativas do
Passo dos Negros: um exercicio de etnografia coletiva para antropélogos/as em
formacgao”, que esta vinculado ao projeto de pesquisa “Margens: grupos em
processos de exclusdo e suas formas de habitar Pelotas”. Ambos o0s projetos
desenvolvidos no ambito do Grupo de Estudos Etnograficos Urbanos (GEEUR),
vinculado ao Departamento de Antropologia e Arqueologia (DAA) da Universidade
Federal de Pelotas (UFPel). A proposta surge de uma demanda da Secretaria
Municipal de Educacdo e Desporto (SMED) de Pelotas-RS como forma de
aprofundar o debate sobre relacdes raciais na educacdo e sobre tematicas
apresentadas em livros didaticos.

A atividade faz parte da pesquisa de doutoramento de uma das autoras, visto
que o corpus trata da invisibilidade e silenciamento de negros e negras no contexto
académico da cidade de Pelotas e regido. Com objetivo de aproximar ensino,
pesquisa e extensao, a ideia primeiramente, foi de ofertar um curso para docentes
da rede municipal de forma presencial, mas devido ao no contexto da pandemia
(COVID-19), foi adaptado para a forma remota.

A partir de atividades sincronas e assincronas se construiu um planejamento
e um cronograma onde o0s participantes pudessem refletir e problematizar a
educacdo em contexto racializado, e reconhecessem as particularidades do
racismo presentes na estrutura da sociedade brasileira. Oferecendo subsidios para
que estes/as trabalhadores/as, abordassem as questdes raciais de forma
qualificada e contextualizada, considerando as caracteristicas historicas locais.
Para tanto, o embasamento tedrico foi construido a partir de GOMES (2005),
MOREIRA (2019) e RIBEIRO (2019).

2. METODOLOGIA

GOMES (2005 p. 148) afirma que o entendimento conceitual sobre o que é
racismo, discriminagao racial e preconceito, poderia ajudar os/as educadores/as a
compreenderem as especificidades do racismo brasileiro auxiliando a reconhecer
praticas racistas e reduzir seus impactos, sendo assim, objetivo do curso é
contribuir para efetivacédo de acdes antirracistas dentro e fora da escola.

A estrutura do curso conta com atividades assincronas como video
palestras, textos, mapas conceituais e analise critica de filmes e publicacbes das
redes sociais relacionadas as tematicas raciais. Essa organizacdo considerou o
contexto atual da pandemia, em que as atividades académicas e profissionais,



4

' 62 SEMANA
INTEGRADA
' UFPEL 2 4]

permeiam a rotina familiar da maioria das pessoas, permitindo que realizassem
suas atividades quando dispusessem de tempo. Nos oito encontros sincronos,
realizados todas as sextas-feiras, além da discussdo e avaliacdo das tarefas
solicitadas, proporcionando a troca de saberes e experiéncias, contamos sempre
com a interagdo de um/a convidado/a, com expertise na area. Tivemos
colaboradores/as de localidades como Benim, Recife, S&o Paulo, Rio de Janeiro e
Haiti, que fizeram o aprofundamento da tematica da aula da semana, respondendo
as questdes que surgissem via chat.

Os temas tratados nas atividades assincronas foram: Diaspora Africana; Os
Primeiros Humanos; Pelotas enquanto Territério Sagrado; Imigracdo Negra
em Pelotas; Resisténcia Negra na educacao; 10639 lugares para o negro estar
-aescolaéum deles! e por fim Narrativas do Passo dos Negros. Nas atividades
sincronas foram abordados: Microevolu¢cdo humana: histéria populacional de
Homo sapiens vista através de fosseis, genes e artefatos; Um relato sobre o
Benin; Algumas consideracdes sobre a heranca africana nas religides de
presenca africana nas américas. Casos de Cuba, Haiti e o Brasil; A histéria
do conceito de raca e aformacao da branquitude; Republica do Haiti: Leituras
cruzadas entre pratica e politicas entre as classes; Hierarquizacdo e
racializacdo das criancas negras na educacao infantil e no encontro final:
Extra! Extra! um negro foi/é encontrado morto em Pelotas-uma analise
arqueoldgica dos jornais pelotenses do século XX e Racismo, Violéncia
Simbdlica e Incluséo: Um olhar sobre a (In)Visibilidade negra na sociedade.

O curso totalizou 40h de atividades sincronas e assincronas tendo mais de
duzentos inscritos, cujo publico alvo eram docentes da educacdo bésica, mas
devido a grande procura, abrimos a participacdo para o publico geral. Na ficha de
inscricao, foram solicitados dados relacionados ao conhecimento e/ou vivéncia de
situacbes de racismo, que nortearam as abordagens pedagogicas destes
encontros. Percebemos também, a participacdo de um percentual importante de
pessoas brancas, fato que acabou por sinalizar a necessidade por parte dessas
pessoas, em rever seus conceitos acerca das questdes raciais.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Foi perceptivel o amadurecimento da turma sobre a temética, além de
desmitificar questdes ligadas a religiosidade e contribui¢cdo das religides de matriz
africana, assim como a influéncia negra na cultura da cidade de Pelotas-RS e
regido. Questdes relacionadas a imigracdo africana também foram pautadas, e
problematizou-se que o preconceito com relacdo a estes individuos era evidente,
desvelando a face do racismo estrutural presente cotidianamente em no Nosso
pais. Ao abordar o assunto com estes/as educadores/as, provocamos reflexdes
gue ultrapassam o contexto da sala de aula, e invadem a vida de todos/as. Tivemos
relatos sobre a mudanca de perspectiva sobre a sacralizacado de animais, o culto
vodu, a importancia e influéncia do povo negro na nossa “tradicional” culinaria, e o
entendimento da nossa cidade como um territorio sagrado. Um dos relatos que
muito nos impactou, foi de uma participante branca e vegana, que fala sobre a sua
relacdo com a sacralizacao de animais:

(..-) Quero melhorar como pessoa e poder ensinar aos outros
sobre 0 quanto ainda agimos de forma errada, desrespeitando
0 SAGRADO dos outros.

Sigo minha luta pelos animais, mas dessa vez com a
consciéncia que existem outras lutas e que preciso estar
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inserida e também lutar junto com elas. Nao sou negra, mas fui
atacada por defender pessoas negras e suareligiosidade. E por
pessoas que ndo se sentem racistas. Dizem defender a vida,
mas em suas palavras s6 existem 6dio e violéncia. Mesmo
sendo vegetariana/vegana ha 8 anos, ter uma luta de mais 20
anos na causa animal, fui acusada de "matar" cabritos, por
defender uma pessoanegrae dereligido de matriz africana. Fui
hostilizada por pessoas que AINDA COMEM CARNE ANIMAL.
(hipécritas), por dar a informacdo correta sobre e como se
procede a SACRALIZACAO e ndo "matanca de animais" como
o0 chamam. Conto tudo isso, pois nunca me senti tdo forte em
poder me posicionar e ter 0s recursos e argumentos corretos
para rebater esse tipo de agresséo. E agradeco por terem me
aceitado nesse curso e me darem a oportunidade de melhorar
enquanto professora e principalmente, como ser humano
aprendente (que ainda estd em processo de aprendizagem) e
valorizar CADA E TODA FORMA DE VIDA!

Os reflexos desse curso ainda reverberam quando se faz a transposicéo de
saberes académicos para uma realidade vivida, e que aos poucos comeca a ser
percebida, por todos que participaram destes oito encontros. Para nés, equipe
organizadora um desafio e um aprendizado, a cada contribui¢do feita ao longo das
atividades, como o desta docente que fala sobre o posicionamento de seus
estudantes diante de uma situacdo de carater racista:

“E 0 que acontece com meus alunos do EM. Os alunos
presenciam, mas querem pertencer ao grupo e nao fazem nada.
Isso é 0 que tenho tentado mudar. Mas ai vem a questao de que
é “brincadeira" . Racismo velado, racismo de
entretenimento(...)"”

O relato acima revela uma situacao que conforme MOREIRA (2019, p.31) esta
caracterizada como racismo recreativo, que faz uso do humor para expressar
hostilidade racial, estratégia que permite a perpetuacdo do racismo, mas que
protege a imagem social das pessoas brancas. A percepcdo desta docente sobre
o ocorrido, foi dividida com o grupo durante a aula sobre branquitude. Ao avaliar
posicionamentos e questdes que surgem nos relatos, percebemos que 0s
participantes, comecam a agenciar mudancas internas, e refletir sobre situacoes e
estruturas que ja estdo estabelecidas. Portanto, as atividades e discussfes
desenvolvidas durante o curso, trouxeram ao grupo a percepc¢ao de que néo basta
apenas apontar o racismo, € necessario problematiza-lo, discuti-lo, e desenvolver
um processo de escuta das pessoas negras. Sobre essa questdo seguem o0s
comentarios de duas participantes durante o chat:

“o curso esta sendo muito bom, estou gostando muito, pois
enquanto educadora sempre me questionei como abordar este
tema desde a educacdo infantil, quando tive contato com a
prof. Tereza e o Prof. André passei a me questionar muito e
através das falas e trabalhos realizados, pude rever e me
questionar e mudar minha forma de abordar o tema do racismo
desde 0s pequenos e estudar faz com que tenhamos mais
clareza e entendimento para falar sobre isso(...)”

“Na minha sala de aula em um curso de Servigo Social, colegas
comentaram que ndo concordam com as cotas.
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consequentemente, os " futuros assistentes sociais", nao
concordam com a incluséo. (...)”

Nesta Ultima citacdo, a participante problematiza a postura de seus colegas de
graduacdo, em uma area de humanidades, que ndo reconhecem a importancia das
politicas de acdes afirmativas, ou seja, um discurso permeado pelo racismo
estrutural e que revela o desconhecimento sobre uma tematica relevante para
estes/as profissionais. RIBEIRO (2019) reforca a importancia de todos/as no
debate, desde que saibam reconhecer o lugar de onde falam:

Numa sociedade como a brasileira, de heranga
escravocrata, pessoas negras vao experienciar racismo do
lugar de quem é objeto da opresséo, do lugar que restringe
oportunidades por conta desse sistema de opressao.
Pessoas brancas vao experienciar do lugar de quem se
beneficia dessa mesma opressdo. Logo, ambos 0s grupos
podem e devem discutir essas questdes, mas falardo de
lugares distintos.p.85

Foi possivel observar que a dindmica das atividades, levou o grupo a
compreender os diversos mecanismos de perpetuacdo do racismo, e a
necessidade de se desenvolver um olhar critico sobre a realidade na qual estamos
inseridos/as, e adotarmos uma postura ndo apenas de oposi¢cao ao racismo, mas
sim, antirracista.

4. CONCLUSOES

O efeito das discussdes e das atividades propostas ainda reverberam no grupo
e 0S provocam e repensar ndo apenas a sua praxis docente, mas o seu cotidiano.
A percepcdo de comportamentos ligados a heranca escravocrata, e uma cultura
que privilegia apenas os saberes eurocéntricos, foi reconhecida pela maioria dos
participantes, o que significa que a acdo foi bem sucedida. Enquanto equipe
organizadora temos a consciéncia de que ainda ha muito a ser feito, e que os
envolvidos serdo multiplicadores do que foi proposto. Nossa intencéo é que a partir
deste primeiro movimento, essas pessoas se sintam provocadas a buscar maior
conhecimento sobre a tematica racial, pensem de forma critica sobre seus
privilégios (ou a falta deles), e assim possam ser agentes de transformacdo em
nossa sociedade, em prol de uma educagao antirracista.
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