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1. INTRODUCAO

A presente pesquisa tem como centralidade desvelar a inser¢cdo das mulheres
de classes populares ao mercado de trabalho atualmente, buscando identificar os
postos de trabalho ocupados, caracterizar as representacées sociais existentes na
relacdo entre a histéria dessas mulheres e o trabalho e analisar as demandas de
mulheres requerentes do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), da Lei Organica
de Assisténcia social.

O contexto atual do mundo do trabalho brasileiro € de intensa informalidade e
precarizacdo, combinada com a forte reducdo de direitos sociais, tendéncia
anunciada desde a década de 1990. O periodo de expansao fordista, presenciado
anteriormente em outros paises, se constituiu com marcas de um pais periférico no
capitalismo internacional, assinalado por caracteristicas nacionais proprias, como o
escravismo e a informalidade. O Brasil nunca viveu um contexto de pleno emprego,
sendo notdrio o avancgo da informalidade no ultimo periodo.

A insercdo das mulheres ao mercado de trabalho se d4 de forma desigual,
seja pela sua atuagdo em postos de trabalho ou pela remuneracdo alcancada.’ A
mulher ocupa um papel histérico na sociedade e na familia, como responséavel pela
reproducao de valores e costumes, e isso ira se refletir na sua insercao ao mercado
de trabalho. Além disso, as politicas sociais atuais, mais especificamente a
assisténcia social, possui um foco voltado aos cuidados da familia, interferindo
diretamente no papel da mulher. A mulher demandataria da politica de assisténcia
social passa a ser responsavel por uma série de condicionalidades, que dependem
diretamente de politicas do Estado. Assim, a mulher é atingida duplamente: pela
precariedade e informalidade do trabalho e pela responsabilizacéo pela familia?.

Considerando essas questdes, apresenta-se essa proposta de pesquisa, para
avancar na analise de elementos que contribuam para um maior conhecimento deste
tema. Para isso, se pretende responder a seguinte questdo: Como se deu 0 acesso
das mulheres de classes populares, que demandaram o Beneficio de Prestacao
Continuada, ao mercado de trabalho, no ultimos dez anos?

2. METODOLOGIA

A pesquisa sera configurada como qualitativa, a qual tem por caracteristicas a

1 Segundo a Fundacdo Carlos Chagas, em 2007, 43,6% da Populacdo Economicamente Ativa no
Brasil eram mulheres, e apenas 37,5% possuiam emprego formal. Acesso em 07/10/2013:
http://www.fcc.org.br/bdmulheres/seriel.php?area=series

2 Aresponsabilizagdo da mulher pela Politica de Assisténcia Social é exemplificada pelo Programa
de Transferéncia de Renda Bolsa Familia, que coloca a mulher como responsavel pela gestao do
valor transferido, e, consequentemente, pelo cumprimento das condicionalidades do programa.
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investigacdo de temas mais complexos e dados heterogéneos, permitindo ao
pesquisador acesso a diferentes pontos de vistas (PIRES; 2010). Inicialmente sera
realizada uma pesquisa bibliografica sobre o assunto, para constituicdo do
referencial tedrico, embasamento das categorias analiticas e levantamento da
producdo académica atual. Apds, sera realizada uma pesquisa documental, em
arquivos publicos, na legislacdo e documentacdo oficial, para construcdo de um
breve historico sobre o trabalho, a histéria das mulheres e a politica social no Brasil.

Com objetivo de desvelar as experiéncias vividas pelas mulheres ao ingressar
no mercado de trabalho, sera utilizada a metodologia de historia de vida. Essa
ferramenta é muito utilizada para abordar situa¢gfes ou individuos invisibilizados,
pela possibilidade em dar destaque a narrativas historicamente silenciadas. Para
iSs0, serdo utilizados arquivos orais, por meio de gravacao de testemunhos.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), n. 8.742, de 1993, em seu artigo
2°, inciso 1°, prevé a garantia de um salario minimo a pessoa com deficiéncia ou
idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a prépria vida. Na sec¢do 2, da
mesma lei, € previsto o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), com seus
conceitos de idoso, deficiente, familia e condicédo de renda per-capita. Como idoso, a
lei entende a pessoa com 65 anos de idade ou mais. Deficiente é a pessoa que
possui impedimentos a longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual e
sensorial, que podem interferir em sua participacdo em sociedade em igualdade de
condi¢cdes. O conceito de familia € composto pela pessoa idosa ou deficiente,
cbnjuge ou companheiro, pais (na auséncia deles, padrasto/madrasta), irmaos e
filhos (ou enteados) solteiros, que vivem sob 0 mesmo teto. A lei considera incapaz
de prover a propria vida, a familia cuja renda mensal per-capita seja inferior a um
guarto de salario minimo.

No ultimo periodo percebe-se um aumento na demanda ao Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC) de pessoas que possuem alguma doenca, as quais
impdem barreiras ao desenvolvimento de sua participagdo em sociedade,
principalmente referente ao trabalho. Essa demanda é composta por pessoas gue ja
tiveram insergdo no mercado de trabalho, mas que adoeceram em decorréncia da
exposicdo a postos de trabalho informais e precarios. O carater informal de seu
trabalho, ndo permitiu a cobertura da politica previdenciaria, e sua situacéo precaria
leva a ocorréncia de diversas barreiras de saude. Percebe-se que as mulheres sao
as maiores demandatarias do BPC.

Atualmente, vivenciamos um quadro caracterizado por um processo
tendencial de precarizacdo da estrutura do trabalho, segundo Antunes (2009). O
capitalismo, em sua fase global, exige o desmonte da legislagéo social e protetora
do trabalho, para o aprofundamento dos mecanismos de extracdo do subtrabalho.
No caso especifico do Brasil, atacar os direitos sociais conquistados é o sentido de
protecdo social anunciado pela Constituicdo de 1988. As consequéncias desse
modelo s&o sentidas principalmente pelas mulheres, uma vez que sao as maiores
demandatarias de politicas sociais e o0 maior nUmero de ocupantes em postos de
trabalho precarios.

A insercdo das mulheres no mercado de trabalho acontece de maneira
desigual, em uma relagcdo atravessada pela opressdo/dominacdo de sexo
socialmente constituida. O trabalho passa a ser entendido de maneira
multidimensional, levando em conta o trabalho doméstico e o trabalho néo



remunerado, ja que a mulher ocupa um lugar cultural na sociedade. Assim, a
exploragéo do masculino sobre o feminino adentra a esfera econdmica, por meio do
trabalho assalariado.

4. CONCLUSOES

A configuragdo atual das politicas sociais no Brasil esta focalizada na extrema
pobreza e baseada, principalmente, em programas de transferéncia de renda. Essas
acbes possuem um carater paliativo, com pouco incentivo a emancipagdo. Na
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), de 2013, é previsto um foco de
acOes e programas na familia, que é entendida como nucleo basico de acolhida e
formacdo do cidad&o, constituido por diversos arranjos. No entanto, percebe-se no
decorrer da legislacéo, que o traco de familia idilica ndo é eliminado, principalmente
guando se fala em condicionalidades de programas.

As condicionalidades para o acesso a politica de assisténcia social possuem
um carater de reproducao de valores e habitos e transferem responsabilidades a
familia, mais especificamente a mulher, que é historicamente responséavel por seus
cuidados. E preciso ter habitos de higiene, ter criancas na escola, cuidar da
alimentacéo, responsabilidades que dependem diretamente de acbes do Estado, na
garantia de saude e educacéao publica de qualidade, por exemplo.

A idealizacdo de um modelo de familia a ser seguido, reforca uma velha
associacdo existente em assisténcia social e fracasso. Normalmente essa ideia de
“fracasso” esta ligada a manutencdo de uma familia tradicional (mononuclear) e a
conquista de um trabalho digno, tendo rebatimentos diretos sob a mulher. A mulher
tem historicamente o papel de reproducédo de valores na familia, longe da esfera
publica, e focada nos cuidados de criancas, doentes e idosos. Assim, observa-se
que as ac¢des da politica de assisténcia social na realidade tem género, é a mulher.

O tema escolhido resultou da experiéncia profissional como Assistente Social
do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, atuando nas politicas de previdéncia
social e assisténcia social ha 5 anos. A partir dessa atuacédo, percebi que ha muitos
casos em que a insercdo das mulheres de classes populares ao mercado de
trabalho acontece de maneira informal, desprotegida e em postos de trabalho
precarios. Em alguns casos, essa histéria se perpetua entre mulheres de algumas
geragbes da mesma familia, dando origem a um processo de “naturalizagcdo” do
trabalho informal. Com isso, as mulheres acabam se transformando em grandes
demandatarias da politica de assisténcia social, mais especificamente do Beneficio
de Prestacao Continuada (BPC).

A seguinte proposta de pesquisa tem como pano de fundo as metamorfoses do
mundo do trabalho e o acesso do trabalhador informal a Prote¢cdo Social brasileira.
Sob a égide do neoliberalismo, presenciamos mudancas no modo de producao
brasileiro, que aumentou exponencialmente o exército de reserva, impondo uma
condicdo cada vez mais informal ao trabalho. A diminuicdo da for¢a de organizacéo
e pressao da classe trabalhadora impactou também a amplitude da Protecdo Social
brasileira. Atualmente, o Brasil conta com um numero crescente de trabalhadores
informais, que possuem poucos ou nenhum direito a previdéncia social e séo
colocados como demandatarios da assisténcia social.
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